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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Администрация Семикаракорского городского поселения
Таблица 1

Н аименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие м еста (ед.) 32 32 0 32 0 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих м е­
стах (чел.)

32 32 0 32 0 0 0 0 0

из них ж енщ ин 23 23 0 23 0 0 0 0 0

из них л и ц  в возрасте до 1R nptr 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация Семикара­
корского городского поселе­

ния
Глава Администрации Семи­

1 каракорского городского посе­ - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
ления

Заместитель главы Админи­

2 страции Семикаракорского го­ _ 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
родского поселения по город­

скому хозяйству



3

Заместитель главы Админи­
страции Семикаракорского го­
родского поселения по соци­

альному развитию и организа­
ционной работе

- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел финансово-экономи­
ческого и бухгалтерского 

учета

4
Заведующий отделом финан­
сово-экономического и бух­

галтерского учета
2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5 Г лавный бухгалтер - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

6

Старший инспектор (бухгал­
тер - кассир) отдела финан­
сово-экономического и бух­

галтерского учета

- - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7

Старший инспектор (бухгал­
тер) отдела финансово-эконо­
мического и бухгалтерского 

учета

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8
Старший инспектор отдела 

финансово-экономического и 
бухгалтерского учета

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Сектор социально-экономи­
ческого прогнозирования и 

развития предпринима- 
тельств

9

Заведующий сектором соци­
ально-экономического прогно­

зирования и развития пред­
принимательства

- - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10

Главный специалист по работе 
с обращениями граждан, кад­
рами и взаимодействию с де­

путатами

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел архитектуры, градо­
строительства и земельно- 

имущественных отношений

11

Заведующий отделом архитек­
туры, градостроительства и зе­
мельно-имущественных отно­
шений - главный архитектор

- - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12

Ведущий специалист отдела 
архитектуры,градостроитель­
ства и земельно-имуществен- 

ных отношений

- - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



13

Старший инспектор отдела ар­
хитектуры, градостроитель­

ства и земельно-имуществен- 
ных отношений

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14

Старший инспектор отдела ар­
хитектуры, градостроитель­

ства и земельно-имуществен­
ных отношений

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Сектор градостроительства 
и территориального плани­

рования

15
Заведующий сектором градо­

строительства и территориаль­
ного планирования

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16
Главный специалист по вопро­
сам земельных и имуществен­

ных отношений
- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17
Старший инспектор сектора 

градостроительства и террито­
риального планирования

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18
Старший инспектор сектора 

градостроительства и террито­
риального планирования

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19
Старший инспектор сектора 

градостроительства и террито­
риального планирования

- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел муниципального хо­
зяйства

20 Заведующий отделом муници­
пального хозяйства 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21
Главный специалист по про­

граммному обеспечению и ин­
формационным технологиям

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

22
Старший инспектор по взаи­
модействию с населением и 

органами TOC ОМХ
2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23 Старший инспектор ОМХ 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Сектор закупок и правовой 

работы

24 Заведующий сектором заку­
пок и правовой работы 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25 Главный специалист по право­
вой работе (юрист) 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Администрация Семикара- 
корского городского поселе­

ния



26
Старший инспектор по делам 
молодежи и организационной 

работе
2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27

Старший инспектор по вопро­
сам мобилизационной подго­
товки, пожарной безопасно­
сти, природоохранной дея­

тельности, гражданской обо­
роны и чрезвычайных ситуа­

ций

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28 Старший инспектор (секре­
тарь приемной) 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

29 Водитель 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
30 Водитель 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31 Уборщик служебных помеще­
ний 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32 Сторож (вахтер) 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 25.12.2018

Ф ИО.

ьнои оценки условии труда:

(подпись)

Студеникин И. А.
Ф.И.О.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главы Администрации Се- 
м икаракорского городского поселения 
по социальному развитию и организа- 

_____________ ционной работе____________ Ю синаГ .В .
(должность)

Члены комиссии по проведению спе:
Главный специалист по правовой ра­

боте А дминистрации Семикаракорского 
__________ городского поселения_________

(должность)

Секретарь комиссии, главный специа­
лист по работе с обращ ениями граждан, 

кадрами и взаимодействию с депута­
тами, представитель трудового коллек- 

___________________ тива__________________
(должность)

Главный специалист по программному 
обеспечению  и информационным тех­

нология Администрации Семикаракор- 
______ ского городского поселения______

(должность)

Старш ий инспектор по вопросам моби- 
лизационной подготовки, пожарной

Парш ина Н.П.
(Ф.И.О.)

Сидорович Ю .В.
(Ф.И.О.)

Гавриленко А. А.

(дата)

2/. IЯ, 2 о/г
(дата)

(дата)

2.V . / I .  г  O f t
(дата)

й. Ч,  и  ,



безопасности, природоохранной дея­
тельности, ГО и ЧС А дминистрации Се- 
м икаракорского городского поселения

(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей 
2731

(№ в реестре экспертов)



(Ф.И.О.) (дата)

Л
^оценку условий труда:

Кашина Е.А.____________  25.12.2018
(Ф.И.О.) (дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Администрация Семикаракорского городского поселения

Наименование структурного 
подразделения, рабочего м еста

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
О тметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Так как условия труда являю тся допустимыми, рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются.

Дата составления: 25.12.2018

Председатель комиссии по проведению специальной опенки условий труда 
Заместитель главы А дминистрации Се­
микаракорского городского поселения 
по социальному развитию  и организа- ■

_____________ ционной работе_____________  __  < / 1 —  Ю сина Г.В.
(должность) (подпись) Ф ИО. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Главный специалист по правовой ра­

боте А дм инистрации С емикаракорского 
__________ городского поселения__________

(должность)

Секретарь комиссии, главный специа­
лист по работе с обращ ениям и граждан, 

кадрами и взаимодействию  с депута­
тами, представитель трудового коллек­

тива

(должность)

Старш ий инспектор по вопросам  моби­
лизационной подготовки, пожарной 
безопасности, природоохранной дея­

тельности, ГО и ЧС А дминистрации Се- 
микаракорского городского поселения

(должность)

Студеникин И. А.
Ф ИО.

Парш ина Н.П.

#  ? ,  / 2  2  О ( 8
(дата)

(должность) (подпись) (Ф ИО.) (дата)

Главный специалист по программному 
обеспечению  и информационны м тех­

нология А дминистрации С ем икаракор­ /
& * .  / г  <2 ° / $ского городского поселения Сидорович Ю .В.

(ФИО.) (дата)

Гавриленко А.А.
(Ф.И.О.) (дата)



Эксперт(ы) организации, проводившей с
2731

(№ в реестре экспертов)

оценку условии труда:
Каш ина Е.А. 25.12.2018

(Ф.И.О.) (дата)


