Российская Федерация

Ростовская область

Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

      02.02.2018                                       г. Семикаракорск                                            № 56
О внесении изменений в постановление

 Администрации Семикаракорского городского поселения 

от 23.10.2013 № 471 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие субъектов малого 
и среднего предпринимательства»
            В соответствии с постановлением Администрации Семикаракорского городского поселения от 17.09.2013 № 422 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Семикаракорского городского поселения», корректировкой плановых назначений бюджета Семикаракорского городского поселения, решением Собрания депутатов Семикаракорского городского поселения от 24.11.2017 № 73  «О бюджете Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

   1. Внести в постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 23.10.2013 № 471 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» изменения, изложив приложение в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 29.12.2017 № 365 «О внесении изменений в постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 23.10.2013 № 471 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства».

      3. Настоящее постановление вступает в силу после официального обнародования на информационных стендах в здании Администрации Семикаракорского городского поселения и библиотеках, расположенных на территории Семикаракорского городского поселения. 
     4. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе Юсину Г.В.

Глава Администрации 

Семикаракорского

городского поселения





                  А.Н. Черненко

постановление вносит 
отдел финансово-экономического и бухгалтерского учета

исполнитель Чайкина О.Ю. 

                                                                             Приложение
к постановлению 

Администрации Семикаракорского городского поселения

от 02.02.2018 № 56
                                            «Приложение

                                             к постановлению

                                                  Администрации Семикаракорского

                                      городского поселения 
                                        от 23.10.2013 № 471»
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА 

СЕМИКАРАКОРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

«РАЗВИТИЕ  СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» 
ПАСПОРТ
муниципальной программы Семикаракорского городского поселения

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства»
	Наименование муниципальной программы Семикаракорского городского поселения
	Муниципальная  программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» (далее – муниципальная программа).

	Ответственный исполнитель муниципальной программы


	Администрация Семикаракорского городского поселения

	Соисполнители муниципальной программы


	Отдел финансово-экономического и бухгалтерского учета

	Участники муниципальной программы


	Администрация Семикаракорского городского поселения.

 Совет по развитию предпринимательства при Администрации Семикаракорского городского поселения. 

Субъекты малого и среднего предпринимательства.

Образовательные учреждения.

Средства массовой информации.



	Подпрограммы муниципальной программы


	Отсутствуют

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы


	Отсутствуют

	Цель  

муниципальной программы 
	Создание благоприятного экономического климата и условий для ведения бизнеса

	Задачи муниципальной программы
	Повышение предпринимательской активности.

Обеспечение взаимодействия бизнеса и власти на всех уровнях, привлечение предпринимательских кругов к решению вопросов социально-экономического развития города.

Наполнение рынка товарами и услугами малых и средних предприятий, в том числе местного производства и инновационного характера.

Увеличение числа субъектов малого и среднего бизнеса.

Увеличение налоговых поступлений от малого и среднего бизнеса в бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района.

Поддержка выставочно-ярмарочной деятельности.



	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы


	 Доля населения, вовлеченного в малый бизнес.

 Число успешно работающих субъектов малого и среднего предпринимательства. 

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	Муниципальная программа реализуется 
с 2014 по 2020 годы.
Этапы реализации муниципальной программы 
не выделяются.

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Объемы финансирования программы: 332,889 тыс. рублей, 

в том числе:

2014 год  - 45,0 тыс. рублей.

2015 год  - 50,0 тыс. рублей.

2016 год  - 42,1 тыс. рублей.

2017 год  - 35,889 тыс. рублей.

2018 год  - 53,3 тыс. рублей.

2019 год  - 53,3 тыс. рублей.

2020 год  - 53,3 тыс. рублей.

по источникам финансирования:

бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района  - 332,889 тыс. рублей, 

в том числе:

2014 год –  45,0 тыс. рублей.

2015 год -   50,0 тыс. рублей.

2016 год -  42,1тыс. рублей.

2017 год -  35,889 тыс. рублей.

2018 год -  53,3 тыс. рублей.

2019 год -  53,3 тыс. рублей.

2020 год -  53,3 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация мероприятий муниципальной программы, по предварительным оценкам, позволит к 2020 году:
систематизировать работу с бизнес – сообществом города;

расширить спектр присутствия инициативы субъектов малого и среднего предпринимательства;

осуществлять постоянный мониторинг в сфере предпринимательства;

осуществлять регулярное обновление как содержания, так и форм запланированных мероприятий;

- увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства;

-увеличить численность граждан, занятых в малом бизнесе;

увеличить темп роста среднемесячной заработной платы занятых в малом предпринимательстве;

-увеличить объем налоговых поступлений в бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района от субъектов малого и среднего предпринимательства;




               Раздел 1. Общая характеристика  текущего состояния сферы
развития малого и среднего предпринимательства 

в Семикаракорском городском поселении

   Важную социальную роль в экономике района играет малый бизнес. Он  обеспечивает благоприятную социальную обстановку, формирует жизненно необходимый уровень доходов, способствует проявлению инициативы и предприимчивости работников.
  По итогам 2017  года отмечается положительная динамика по многим показателям. Одним из показателей, характеризующих общие параметры коммерческой деятельности предприятий, является оборот организаций. Оборот крупных и средних организаций города Семикаракорска в январе-декабре 2017 года составил 6982,1 млн. рублей, что на 29,7 процентов превышает показатель 2016 года. За 2017 года этими организациями отгружено товаров и услуг на сумму 5021,6 млн. рублей, что также больше объема их отгрузки за предшествующий год на 42,5 процентов.
    Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий (организаций, учреждений) города Семикаракорска в январе-декабре 2017 года составила 4686 человек, что выше показателя января-декабря 2016 года на 17,1 процентов.

Среднемесячная заработная плата работников этих организаций в 2017 году составила 22485,4 рублей, что на 2095,2 рублей, или на 10,3 процентов больше, чем в предшествующем году. Благоприятными секторами инвестирования остается промышленное производство, информационно-коммуникационные технологии, туризм, социальная сфера, торговые сети. Бюджетообразующим предприятием по- прежнему остается ОАО сыродельный завод «Семикаракорский».
К концу декабря в Семикаркорском районе состояло на учете 210 незанятых трудовой деятельностью граждан, из них 185 имели статус безработного. По сравнению с аналогичным периодом 2016 года численность граждан, имеющих статус безработного, уменьшилась на 4 человека или на 1,9 процента. Уровень официально зарегистрированной безработицы к экономически активному населению района остался на уровне прошлого года и составил 0,8 процентов.                                                    Отрасль потребительского рынка включает в себя услуги торговли, общественного питания и бытовые услуги населению района. 
В I полугодии 2017 года оборот розничной торговли малых и микропредприятий составил 622614 тыс. руб., темп роста оборота розничной торговли в фактических ценах в процентах к соответствующему периоду 2016 года составил 16,8.  Среднесписочная численность работников увеличилась на 11,7 процентов и составила 868 человек.

Среднемесячная заработная плата в розничной торговле в I полугодии 2017 года составила 15949,3 рублей, увеличившись на 17 процентов по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

 Увеличение оборотов рынка товаров и услуг свидетельствует о стабильной покупательской способности населения на фоне большого объема предложения.

    Важным показателем развития торговой отрасли является обеспеченность населения площадью торговых объектов на 1000 жителей. Показатель норматив минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов, разработанный Правительством Ростовской области для поселений является стимулом  к развитию торговли. Для Семикаракорского городского поселения установлен норматив 124 торговых объекта местного значения по продаже продовольственных товаров и товаров смешанного ассортимента.

        По состоянию на 01.01.2018 года на территории Семикаракорска такой норматив выполнен и составляет 129 торговых объекта. Данный показатель достигнут за счет открытия сетевых магазинов, площадью до  300 м², малоформатных магазинов, а также развития сети нестационарной торговли.

      Благодаря высокому потребительскому потенциалу города Семикаракорска, сфера услуг общественного питания является одной из наиболее динамично развивающихся. По состоянию на 01.01.2018 на территории Семикаракорского городского поселения дислоцировано 49  предприятий общественного питания на 1676 посадочных мест, что на 14 % больше аналогичного периода прошлого года.

     Возрождается традиция организации рационального питания рабочих предприятий, что является одним из важных факторов, влияющих на повышение производительности труда на производстве. 

    Услуги питания рабочим и служащим производственных предприятий оказывают 2 новых объекта общественного питания на 85 мест, в том числе столовая ОАО «Сыродельный завод  «Семикаракорский» на 50 мест и столовая «Смак» ИП Процевский В.В. на 35 мест.

       Сельскохозяйственные ярмарки создают условия высокой конкуренции и оказывают стабилизирующее воздействие на ценовую ситуацию. В 2017 году на территории города Семикаракорска функционировали три ярмарочных площадки. Проведено 12 ярмарок. Организациям, индивидуальным предпринимателям, ведущим личное подсобное хозяйство, предоставлено 287 торговых мест.

       В октябре стартовал осенний сезон сельскохозяйственных ярмарок. Проведено две ярмарки, предоставлено 44 торговых места, из них 30 производителям Семикаракорского района, 14 производителям Ростовской области и республики Беларусь. Сельскохозяйственную продукцию можно было приобрести что называется «с поля» по ценам, значительно ниже рыночных.   
         Упорядочение размещения мелкорозничной торговой сети – одно из направлений улучшения качества торгового обслуживания. В соответствии со схемой в Семикаракорске предусмотрено 73 торговых места, с учетом дополнительных мест, где, по мнению горожан, есть потребность в торговых объектах и перспективных в традиционных местах отдыха в летний период.
С начала текущего года по результатам проведения торгов заключено 25 договоров о размещении нестационарных торговых объектов.  Новый порядок позволяет вывести развитие нестационарной торговли в городе на качественно новый уровень, а процесс распределения мест максимально прозрачным и понятным для предпринимателей. 

       Ежегодные встречи с предпринимателями проводятся на постоянной основе, учитывается их мнение, рассматриваются вопросы наиболее волнующие бизнес, приглашаются представители служб, курирующих различные направления. 

       По мнению предпринимателей, для расширения сферы социальной ответственности необходимо проводить совместные мероприятия, направленные на популяризацию предпринимательской деятельности. Администрацией города поддержана эта инициатива. Результатом стали традиционный городской конкурс «Лучший предприниматель города Семикаракорска», мероприятия, проводимые в рамках Дня российского предпринимательства: праздничная ярмарка, визит на предприятия бизнеса.       
        Распространяется опыт работы успешных предпринимателей в форме «бизнес-интервью», ежегодных экскурсий учащихся на предприятия. Установлены партнерские отношения с Семикаракорским агротехнологическим техникумом, выпускники которого успешно работают на предприятиях малого бизнеса.
      Основным достижением является разработка своей модели социального партнерства предпринимателей с некоммерческими организациями и городской властью. Объектом социальных инвестиций в данном случае становится население города. Сюда попадают все благотворительные программы и городские конкурсы, к примеру, «Подарок родному городу», дающий «сопутствующий эффект» в виде вложений бизнеса в благоустройство территории. 

   Примером может служить приобретение скамеек, вазонов, малых архитектурных форм, новогодней иллюминации и светодиодных фигур для города. Благодаря предпринимателям, победители городских акций, детских праздников и конкурсов получают замечательные призы и подарки. Жители и гости города по достоинству ценят вклад предпринимателей в преображение внешнего облика Семикаракорска. 

       Особое внимание предпринимательским сообществом уделяется оказанию помощи ветеранам и детям-инвалидам в рамках проведения акций «Ветеранам Семикаракорска - народное внимание и заботу», «Стань Дедом Морозом». Эти акции проходят ежегодно в сотрудничестве с Советом ветеранов и городским Молодежным Советом. Предприниматели принимают участие и в работе ТОС.
     Администрация в свою очередь оказывает бизнесу поддержку на инфраструктурном уровне. Данная форма позволяет проследить за целесообразным использованием средств и получить конкретный  конечный результат в виде повышения качества жизни горожан. 
    Местная власть старается работать по принципу «открытости и доступности». Связка «малый бизнес-власть» работает эффективно.
     Активно распространялся опыт муниципального образования в сфере взаимодействия с бизнесом путем обмена опытом с представителями бизнеса других муниципальных образований, проведения совместных встреч.

     Внедрение успешной практики муниципальных образований в сфере привлечения инвестиций, развития нестационарной торговли, реализации идей и предложений со стороны субъектов малого и среднего предпринимательства, позволит создать благоприятные условия ведения бизнеса на муниципальном уровне. Таким образом, можно достичь баланса интересов путем переговоров и выработки единых норм и требований в рамках конструктивного партнерства.    

      Программно-целевой метод развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне зарекомендовал себя как механизм, дающий наибольший экономический эффект. 

                    Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), 

основные ожидаемые конечные результаты, 

сроки и этапы реализации муниципальной программы

        Для реализации целей муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства Администрация Семикаракорского городского поселения посредством реализации муниципальной программы должна обеспечить в городе Семикаракорске равные и благоприятные условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - МСП).

         Основной целью программы является: создание благоприятного экономического климата и условий для ведения бизнеса.

      Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:          

повышение предпринимательской активности;
обеспечение взаимодействия бизнеса и власти на всех уровнях, привлечение предпринимательских кругов к решению вопросов социально-экономического развития города;

наполнение рынка товарами и услугами малых и средних предприятий, в том числе местного производства и инновационного характера;
увеличение числа субъектов малого и среднего бизнеса;
     увеличение налоговых поступлений от малого и среднего бизнеса в бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района;

     поддержка выставочно- ярмарочной деятельности.

         Показателями достижения данной цели являются: 

    доля населения, вовлеченного в малый бизнес.

          число успешно работающих субъектов малого и среднего предпринимательства.

         Реализация мероприятий муниципальной программы, по предварительным оценкам, позволит к 2020 году:
систематизировать работу с бизнес – сообществом города;

       расширить спектр присутствия инициативы субъектов малого и среднего предпринимательства;

       осуществлять постоянный мониторинг в сфере предпринимательства;

       осуществлять регулярное обновление как содержания, так и форм запланированных мероприятий;

       увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства;

       увеличить численность граждан, занятых в малом бизнесе;

       увеличить темп роста среднемесячной заработной платы занятых в малом предпринимательстве;

       увеличить объем налоговых поступлений в бюджет Семикаракорского городского поселения от субъектов малого и среднего предпринимательства.

       Общий срок реализации муниципальной программы рассчитан на период с 2014 по 2020 год. Этапы реализации муниципальной программы не выделяются.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий

муниципальной программы

В рамках муниципальной программы будут реализованы пять основных мероприятий:

3.1. Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства

3.2.  Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров.

3.3. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности.

3.4. Рекламно-выставочная деятельность.

3.5. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность.

      Основное мероприятие 3.1. «Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства»
      В рамках реализации мероприятия планируется провести мониторинг и анализ развития МСП с целью выявления и формирования перечня проблем, возникающих у предпринимателей при осуществлении деятельности. Мониторинг и анализ позволят наиболее точно описать динамику численности и финансовых показателей субъектом МСП.  Полученные данные позволят не только определить тенденции роста или снижения показателей «оборот предприятий», «темп роста численности и заработной платы на предприятиях»,  но и правильно сформировать объем налоговых поступлений в бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района.

       Отдельный блок организационных мероприятий будет направлен на улучшение инвестиционного климата в городе Семикаракорске. К таким мероприятиям можно отнести: совершенствование нормативного правового регулирования общественных отношений, связанных с предпринимательской деятельностью, снижение административных барьеров, затрудняющих деятельность МСП, расширение участия представителей бизнес - сообщества в решении вопросов о предоставлении мер финансовой поддержки. 

       Следующим шагом в рамках направления является непрерывная актуализация информационного раздела на официальном сайте Администрации Семикаракорского городского поселения как неотъемлемого элемента информационной составляющей информационной системы поддержки МСП.

Основное мероприятие 3.2. «Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров»
     К факторам, сдерживающим развитие МСП, на территории Семикаракорского городского поселения относятся: недостаточное количество деловой информации по вопросам ведения бизнеса. В рамках мероприятия планируется проведение семинаров и конференций для предпринимателей по наиболее актуальным темам.          

Кроме того, в целях повышения информированности  субъектов МСП предусмотрены разработка и изготовление информационных материалов, создание информационной базы данных о субъектах МСП, издание информационно-справочных, методических и презентационных материалов.

    С целью повышения образовательного уровня руководителей и работников субъектов МСП в муниципальной программе предусмотрены мероприятия по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров, в том числе управленческого персонала. Будет проведена работа по взаимодействию с образовательными учреждениями города, имеющими и реализующими необходимые образовательные программы.

   Основное мероприятие 3.3. «Пропаганда и популяризации предпринимательской  деятельности»
   В рамках реализации данного направления планируется проведение организационных мероприятий, способствующих   повышению деловой активности в сфере МСП и популяризации предпринимательской деятельности, в том числе: организация и проведение конкурсов: «Лучший предприниматель города Семикаракорска», «Лучший молодежный проект в сфере предпринимательства», «Профессиональное мастерство в сфере торговли». Также предусмотрен выпуск тематических программ и статей о предпринимателях, успешно действующих на территории города.

 Основное мероприятие 3.4. «Рекламно-выставочная деятельность»
В целях распространения передового опыта работы в сфере предпринимательской деятельности в рамках данного направления предусмотрено: использование выставочно- ярмарочных мероприятий в целях повышения инвестиционной привлекательности и организации бизнеса на территории Семикаракорского городского поселения. Это организация выставки «Сделано в Семикаракорске», рекламно-выставочных мероприятий на общегородских праздниках, проведение ярмарок «выходного дня». Особо выделяется участие субъектов МСП в областных выставочных мероприятиях.

Основное мероприятие 3.5. « Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность»
Особое место в муниципальной программе занимает данное направление, которое обеспечивается организацией следующих мероприятий: 
 проведение бизнес - тренингов, олимпиад, деловых игр среди учащейся молодежи;

 оказание консультационной помощи молодежи, желающей организовать собственное дело с привлечением экспертов;

презентация бизнес - идеи и оценка ее перспективности;

организация стажировки у успешных предпринимателей;

    организация экскурсий для учащейся молодежи на предприятия малого и среднего бизнеса.

Раздел 4. Информация по ресурсному

обеспечению муниципальной программы

       Планируется, что объем финансирования муниципальной программы составит 332,889 тыс. рублей, в том числе:

2014 год - 45,0 тыс. рублей.

2015 год - 50,0 тыс. рублей.

2016 год - 42,1 тыс. рублей.

2017 год – 35,889 тыс. рублей.

2018 год - 53,3 тыс. рублей.

2019 год - 53,3 тыс. рублей.

2020 год - 53,3 тыс. рублей.

по источникам финансирования:

бюджет Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района -332,889 тыс. рублей, в том числе:

2014 год - 45,0 тыс. рублей.

2015 год - 50,0 тыс. рублей.

2016 год - 42,1 тыс. рублей.

2017 год – 35,889 тыс. рублей.

2018 год - 53,3 тыс. рублей.

2019 год - 53,3 тыс. рублей.

2020 год - 53,3 тыс. рублей.
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Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной  программы и их значениях

	№
п/п
	Показатель (индикатор)   
(наименование)
	Еди​ница
изме​рения
	Значения показателей

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства»

	1.1. 
	Темп роста оборота малых и средних предприятий Семикаракорского городского поселения 
	про​центов
	103,2
	98,5
	101,0
	102,3
	102,5
	101,2
	101,4
	101,4
	101,4

	1.2.
	Количество субъектов ма​лого и среднего предприни​мательства в расчете на 1 тыс. человек населения Семикаракорского городского поселения
	еди​ниц
	49,1
	45,0
	45,0
	45,2
	45,8
	46,3
	46,4
	46,5
	46,6


	
	Приложение № 2
к муниципальной  программе
Семикаракорского городского поселения «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства»



Перечень

 основных мероприятий муниципальной программы

	№
п/п
	Номер и наименование основного мероприятия,

муниципальной программы
	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый     непосредственный 
результат     
(краткое описание)
	Последствия 
нереализации основного   
мероприятия
	Связь с 
показателями   муниципальной 
программы    


	
	
	
	начала реализации
	окончания 
реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	

	Муниципальная программа  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства»

	1.
	Основное мероприятие 3.1. Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства
	Сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства

	2014
	2020
	1. Определение тенденций роста или снижения показателей.

2. Формирование объема налоговых поступлений в бюджет поселения.

 3. Улучшение инвестиционного климата в городе.

 4. Расширение и участие представителей бизнес - сообщества в решении вопросов о предоставлении мер финансовой поддержки.
5. Актуализация информационного раздела для субъектов МСП на официальном сайте.
	1.  Некорректное составление аналитического отчета, недостоверный анализ показателей деятельности субъектов МСП.

2. Отсутствие сведений о планируемых налоговых поступлениях в бюджет. 

	Влияет на до​стижение показа​телей  1.1., 1.2. (приложение № 1 к муниципальной программе)

	2.
	Основное мероприятие  3.2. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров
	Сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства

	2014
	2020
	1. Обеспечение субъектов МСП квалифицированными кадрами, повышение их квалификации.

2. Помощь стартующему бизнесу.

3. Стажировка у действующих и успешных предпринимателей.
	1. Блокирование  информации, от​сутствие эффек​тивного меха​низма оператив​ного информиро​вания субъектов МСП. 


	Влияет на до​стижение показа​телей  1.1., 1.2. (приложение № 1 к муниципальной программе)

	3.
	Основное мероприятие 3.3. Пропаганда и популяриза​ция предпринимательской деятельности
	Сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства

	2014
	2020
	1. Пропаганда и по​пуляризация пред​приниматель​ской деятельности, пуб​личное рассмотре​ние проблем малого и среднего пред​принимательства с целью поиска пу​тей их решения.

2. Формирование положительного имиджа предпри​нимателя.

3. Определение проблем и перспек​тив развития сферы малого и среднего предприниматель​ства.

4. Повышение деловой активности малого и среднего бизнеса.
	1. Снижение де​ловой активности в приоритетных сферах эконо​мики. 

2. Снижение оценки предпри​нимательским сообществом от​крытости дея​тельности Администрации Семикаракорского городского поселения

	Влияет на до​стижение показа​телей  1.1., 1.2. (приложение № 1 к муниципальной программе)

	4.
	Основное мероприятие 3.4. Рекламно-выставочная деятельность
	Сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства;

Местные товаропроизводители
	2014
	2020
	1. Повышение инвестиционной привлекательности и организации бизнеса.

2. Продвижение товаров местных производителей.

3. Возможность представления продукции в рамках области.
	1. Снижение инвестиционной привлекательности
2. Отсутствие возможности у населения ознакомиться с качеством и ассортиментом продукции местных товаропроизводителей 
	

	5.
	Основное мероприятие 3.5. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	Сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства;

Образовательные учреждения
	2014
	2020
	1.  Увеличение числа предпринимателей, желающих организовать собственное дело;

2. Приобретение опыта работы, повышение грамотности в вопросах ведения бизнеса.

3. Развитие предпринимательской инициативы.
	1. Снижение уровня предпринимательской инициативы,

2. Снижение роста численности начинающих предпринимателей
	Влияет на до​стижение показа​телей  1.1., 1.2. (приложение № 1 к муниципальной программе)


Расходы  бюджета Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района

на реализацию муниципальной  программы 
	Статус
	Наименование 
муниципальной 
программы, основного мероприятия
	Ответственный  
исполнитель,   
соисполнители,  
 участники
	Код бюджетной 
классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная 
программа       
	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
	всего, 

в том числе:           
	X
	Х
	Х
	Х
	45,0
	38,695
	42,100
	35,889
	53,300
	53,300
	53,300

	
	
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,       
всего
	951
	X
	X
	X
	 45,0
	38,695
	42,100
	35,889
	53,300
	53,300
	53,300

	Основное
мероприятие 3. 1 


	Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,
всего
	951
	X
	X
	X
	22,385
	23,715
	25,500
	23,715
	23,700
	23,700
	23,700

	Основное 
мероприятие3. 2 


	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,
всего
	951
	X
	X
	X
	21,650
	11,200
	4,800
	0,000
	12,000
	12,000
	12,000

	Основное 
мероприятие 

3.3 


	Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,
всего
	
	X
	X
	X
	0,0
	3,780
	6,600
	4,200
	5,000
	5,000
	5,000

	Основное 
мероприятие 3.4 


	Рекламно-выставочная деятельность
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,   
всего
	951
	X
	X
	X
	0,965
	0,0
	5,200
	7,974
	12,600
	12,600
	12,600

	Основное 
мероприятие 3.5 


	Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	сектор социально-экономического прогнозирования и развития предпринимательства,  Совет по развитию предпринимательства, образовательные учреждения 
всего
	951
	X
	X
	X
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


                                                                                                                                                           Приложение № 3

                                                      к муниципальной  программе
                                              Семикаракорского городского поселения 
                                                   «Развитие субъектов малого 

                                                      и среднего предпринимательства»
Сведения

о методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы 

	№  
п/п
	Наименование 
показателя
	Единица
измерения
	Методика расчета показателя (формула) и 

методологические пояснения к показателю 
	Базовые    
показатели   
(используемые в формуле)


	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Показатель 1.1. 

Темп роста оборота малых и средних предприятий Семикаракорского городского поселения

	процентов
	Тр= (Микрооп + Малыеоп + Средниеоп) / (Микробп + Малыебп + Средниебп) * 100

Определяется как отношение оборота малых и средних предприятий отчетного периода к обороту малых и средних предприятий базисного (предшествующего) периода, выражаемое в процентах
	Тр – темп роста оборота малых и средних предприятий Семикаракорского городского поселения;

Микрооп – оборот микропредприятий Семикаракорского городского поселения за отчетный период;

Малыеоп – оборот малых предприятий Семикаракорского городского поселения за отчетный период;

Средниеоп – оборот средних предприятий Семикаракорского городского поселения за отчетный период;

Микробп – оборот микропредприятий Семикаракорского городского поселения в базисном периоде;

Малыебп – оборот малых предприятий Семикаракорского городского поселения в  базисном периоде;

Средниебп – оборот средних предприятий Семикаракорского городского поселения в базисном периоде

	2. 
	Показатель 1.2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 1 тыс. человек населения Семикаракорского городского поселения
	единиц
	К= (Микро + Малые + Средние + ИП) / (Численность населения  / 1 000)

Определяется как соотношение количества субъектов малого и среднего предпринимательства к общему количеству населения Семикаракорского городского поселения
	К – количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 1 тыс. человек населения Семикаракорского городского поселения;

Микро – количество микропредприятий Семикаракорского городского поселения ;

Малые – количество малых предприятий Семикаракорского городского поселения;

Средние – количество средних предприятий Семикаракорского городского поселения;

ИП – количество индивидуальных предпринимателей Семикаракорского городского поселения;

Численность населения – численность постоянного населения Семикаракорского городского поселения 
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