ПРОЕКТ
Российская Федерация
Ростовская область
Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_______2019		                     г. Семикаракорск                                  № ____

О Молодёжном совете при  Администрации 
Семикаракорского городского поселения

   	В целях реализации государственной молодёжной политики в муниципальном образовании «Семикаракорское городское поселение», повышения действенного участия молодёжи во всех сферах общественной жизни города Семикаракорска, руководствуясь статьями 16, 37 Федерального закона от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областным законом Ростовской области от 25.12.2014 № 309-ЗС  «О государственной молодежной политике в Ростовской области», Уставом муниципального образования «Семикаракорское городское поселение»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о Молодёжном совете при главе Администрации Семикаракорского городского поселения согласно приложению.
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 14.04.2015 № 126 «О молодёжном совете при Главе Семикаракорского городского поселения».
3. Настоящее постановление вступает в силу после обнародования на информационном стенде в здании Администрации Семикаракорского городского поселения и библиотеке муниципального бюджетного учреждения «Городской культурно – досуговый центр». 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе Юсину Г.В.


Глава Администрации
Семикаракорского 
городского поселения                                                                       А.Н. Черненко



Постановление вносит:
заместитель главы Администрации 
Семикаракорского городского поселения
по социальному развитию и организационной работе 
Юсина Г.В.
Исп.  Деревенченко С.Ю.
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Приложение 
к постановлению Администрации
Семикаракорского городского поселения 
от  ___01.2019 № __ 


Положение
о Молодежном совете при Администрации
 Семикаракорского городского поселения

1. Общие положения

1.1. Молодежный совет при Администрации Семикаракорского городского поселения (далее – Молодежный совет) образуется в целях реализации государственной молодежной политики в муниципальном образовании «Семикаракорское городское поселение», привлечения молодежи к непосредственному участию в общественно – политической жизни города Семикаракорска.
1.2. Молодежный совет является координационным и совещательным органом при Администрации Семикаракорского городского поселения и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Ростовской области, Уставом муниципального образования «Семикаракорское городское поселение», нормативными правовыми актами Администрации Семикаракорского городского поселения и настоящим Положением.
1.3.  Молодежный совет не является юридическим лицом.
1.4. Деятельность Молодежного совета основывается на принципах коллегиальности, гласности, независимости и равенства его участников и осуществляется на общественных началах.
1.5. Решения Молодежного совета, принимаемые в соответствии с его компетенцией, носят рекомендательный характер и оформляются в виде выписки из протокола заседания совета.
1.6. Состав Молодежного совета, сформированного в порядке, установленном настоящим Положением, утверждается ежегодно правовым актом Администрации Семикаракорского городского поселения.
1.7. Настоящее Положение распространяется на создаваемый Молодежный совет при  Администрации Семикаракорского городского поселения.

2. Основные цели и задачи Молодежного совета

2.1. Основными целями Молодежного совета являются:
2.1.1. Реализация государственной молодежной политики в муниципальном образовании «Семикаракорское городское поселение».
2.1.2. Участие молодежи в общественно-политической жизни города Семикаракорска.
2.1.3. Участие в определении приоритетных направлений молодежной политики в городе Семикаракорске.
2.1.4. Формирование, укрепление и повышение правовой культуры молодежи города Семикаракорска.
2.1.5. Поддержка созидательной, гражданской активности молодежи.
2.1.6. Анализ хода реализации молодежной политики в городе Семикаракорске, разработка и внесение предложений по ее совершенствованию.
2.2. Основными задачами Молодежного совета являются:
2.2.1. Обеспечение взаимодействия с органами местного самоуправления муниципального образования «Семикаракорское городское поселение» и другими общественными объединениями в сфере реализации молодежной политики.
2.2.2. Участие в реализации муниципальных программ, касающихся решения молодежных вопросов в городе Семикаракорске.
2.2.3. Участие в подготовке и проведении совещаний, «круглых столов», семинаров и других мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Молодежного совета.
2.2.4. Внесение предложений по разработке плана молодежных мероприятий, проводимых на территории города Семикаракорска.
2.2.5. Участие членов Молодежного совета в социально значимых молодежных мероприятиях и акциях.

3. Состав и порядок формирования Молодежного совета

3.1. В состав Молодежного совета входят: 
- представители молодежи города Семикаракорска (не менее 15 человек) в возрасте от 14 до 35 лет:
- представители учащейся молодежи - из числа лидеров школьного (ученического) самоуправления общеобразовательных организаций города Семикаракорска;
- представители молодежных и других общественных объединений города Семикаракорска;
- представители студенческой молодежи - из числа входящих в органы студенческого самоуправления учреждений среднего профессионального образования города Семикаракорска;
- представители работающей молодежи города Семикаракорска,
 а также старший инспектор по делам молодежи и организационной работе Администрации Семикаракорского городского поселения.
3.2. Порядок формирования Молодежного совета.
3.2.1. Кандидаты в состав Молодежного совета города избираются: собраниями (конференциями) молодежных общественных и других объединений, собраниями (конференциями) студентов учреждений среднего профессионального образования, учащихся общеобразовательных учреждений, собраниями коллективов предприятий, профсоюзов на их заседаниях, а так же путем самовыдвижения.
3.2.2. Регистрация кандидатов производится Администрацией Семикаракорского городского поселения.
3.2.3. Кандидаты в члены Молодежного совета ежегодно до 1 января  представляют в Администрацию Семикаракорского городского поселения следующие документы:
- заявку кандидата в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению;
- характеристику на кандидата от общественных объединений, общеобразовательных организаций, учреждений среднего профессионального образования, предприятий;
- анкету кандидата в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению (для представителей молодежи, выдвигающихся путем самовыдвижения).
3.2.4. Список кандидатов в состав Молодежного совета направляется главе Администрации Семикаракорского городского поселения для принятия правового акта  об утверждении состава Молодежного совета на очередной год.

4. Организация работы Молодежного совета

4.1. В структуру Молодежного совета входят: председатель, заместитель председателя, секретарь, члены совета.
4.2.  Председатель Молодежного совета избирается путем открытого голосования на первом заседании совета. Он  осуществляет общее руководство деятельностью совета, председательствует на его заседаниях, на основании поступивших предложений утверждает повестку дня, организует подготовку материалов и документов к заседанию, подписывает протоколы заседаний  совета и осуществляет иные полномочия, связанные с деятельностью Молодежного совета.
4.3.  Заместитель председателя Молодежного совета избирается по предложению председателя совета открытым голосованием.  Заместитель председателя Молодежного совета замещает председателя в его отсутствие, принимает решение о направлении на рассмотрение поступивших в  совет материалов,  обобщает поступившие предложения для включения их в план работы Молодежного совета и повестку дня,  выполняет поручения председателя.
4.4. Секретарем Молодежного совета является старший инспектор по делам молодежи и организационной работе Администрации Семикаракорского городского поселения, входящий в состав Молодежного совета.
4.4.1. Секретарь Молодежного совета:
- оповещает членов совета о времени, дате и месте проведения заседания, повестке дня;
- подготавливает документы для рассмотрения на заседании Молодежного совета;
- ведет делопроизводство,  протокол заседаний  совета, подписывает протокол;
- хранит документы Молодежного совета;
- представляет информацию о работе Молодежного совета всем заинтересованным лицам;
- осуществляет иные полномочия, связанные с деятельностью  совета.
4.5. Основной формой работы Молодежного совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Внеочередное заседание Молодежного совета созывается по инициативе главы Администрации Семикаракорского городского поселения, председателя  совета либо по требованию не менее чем 2/3 членов совета. Заседание Молодежного совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины его членов.
4.6. Члены Молодежного совета участвуют в его заседании лично. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Молодежного совета.
4.7. По отдельным вопросам и основным направлениям деятельности Молодежный совет вправе образовать рабочие группы.
4.8. По итогам заседаний Молодежного совета оформляются протоколы, которые подписываются председателем  и секретарем.
4.9. В случае выбытия одного из членов Молодежного совета в его состав включается кандидат, представляющий интересы соответствующей категории молодежи путем открытого голосования членов Молодежного совета. При этом кандидатом должны быть представлены документы в соответствии с подпунктом 3.2.3 настоящего Положения.
4.10. На заседания  Молодежного совета могут приглашаться представители органов местного самоуправления муниципального образования «Семикаракорское городское поселение», предприятий, учреждений, организаций города Семикаракорска.

5. Основные права и обязанности члена Молодежного совета

5.1. Член Молодежного совета имеет право:
- участвовать путем голосования в принятии решений по всем вопросам, касающимся деятельности совета;
-  вносить замечания и предложения по повестке дня заседания Молодежного совета по существу обсуждаемых вопросов;
- выйти из состава Молодежного совета, подав заявление председателю совета;
- осуществлять иные права, связанные с деятельностью Молодежного совета.
5.2. Член Молодежного совета обязан:
- выполнять требования настоящего положения;
- исполнять решение Молодежного совета;
- участвовать в заседаниях Молодежного совета;
- активно содействовать решению стоящих перед Молодежным советом целей и задач;
- исполнять иные обязанности, связанные с деятельностью Молодежного совета.

6. Заключительные положения

6.1. Деятельность Молодежного совета курирует заместитель главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе.
6.2. Деятельность Молодежного совета может быть прекращена по решению главы Администрации Семикаракорского городского поселения.


Заместитель главы Администрации 
Семикаракорского городского поселения 
по социальному развитию и организационной работе                           Г.В. Юсина
















Приложение  1
к Положению о Молодёжном совете 
при  Администрации Семикаракорского 
поселения 



ЗАЯВКА
кандидата в члены Молодёжного совета 
при главе Администрации Семикаракорского городского поселения
 (от общественных организаций и объединений, общеобразовательных организаций, учреждений среднего профессионального образования, предприятий)

	1.
	Наименование организации, выдвигающей кандидата
	

	2.
	Ф.И.О. руководителя, контактный телефон
	

	3.
	Сведения о кандидате: 
	

	3.1.
	Фамилия
	

	3.2.
	Имя
	

	3.3.
	Отчество
	

	3.4.
	Дата рождения
	

	3.5.
	Адрес места жительства
	

	3.6.
	Контактный  телефон
	

	3.7.
	Место учебы (работы)
	


	
Дата__________	
Руководитель                    ______________                 (расшифровка подписи)
Печать организации
	


	Приложение  2
к Положению о Молодёжном совете 
при  Администрации Семикаракорского
 городского поселения 
 

АНКЕТА
кандидата в члены Молодёжного совета 
при главе Администрации Семикаракорского городского поселения 
(для представителей молодёжи, выдвигающихся путем самовыдвижения)

	1.
	Фамилия кандидата
	

	2.
	Имя
	

	3.
	Отчество
	

	4.
	Дата рождения
	

	5.
	Адрес места жительства, контактный телефон
	

	6.
	Место учебы (работы)
	

	7.
	Резюме кандидата
	


 	
Дата__________                       Подпись___________
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