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Российская Федерация
Ростовская область

Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.06.2014                            г. Семикаракорск                                         №   187
Об утверждении Административного регламента 

 исполнения муниципальной функции «Организация 

проведения официальных физкультурно-оздоровительных 

и спортивных мероприятий на территории 

 Семикаракорского городского поселения»
 
На основании Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Устава муниципального образования «Семикаракорское городское поселение», в целях исполнения  муниципальной функции «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Административный регламент  исполнения муниципальной функции «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории  Семикаракорского городского поселения»   согласно приложению.
     
2.Считать утратившим силу Постановление Администрации Семикаракорского    городского поселения от 25.02.2011 № 16 «Об утверждении Административного регламента исполнения муниципальной функции «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения».
    
 3.Настоящее постановление вступает в силу после официального обнародования на информационных стендах в здании Администрации Семикаракорского городского поселения  и в библиотеках, расположенных на территории Семикаракорского городского поселения.

4. Контроль за  исполнением  постановления возложить на заместителя Главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе Юсину Г.В.
Глава Семикаракорского

городского поселения                                                                  А.Н. Черненко

Постановление вносит:

Зам. Главы Администрации

Г.В. Юсина

Исп. А.В.Литвинов

	Приложение    

к постановлению                Администрации        Семикаракорского  городского              поселения       

              от  02.06.2014  № 187 


Административный регламент 
исполнения муниципальной функции «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения»
I. Общие положения
1.1. Наименование муниципальной функции: «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения».
1.2.Муниципальная функция исполняется Администрацией Семикаракорского городского поселения. Непосредственным исполнителем муниципальной функции является работник Администрации Семикаракорского городского поселения, в должностные обязанности которого входят организация и проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения  (далее - Исполнитель).

1.3.Административный регламент исполнения муниципальной функции «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения» (далее — Регламент) определяет сроки и последовательность действий (административные процедуры) по исполнению муниципальной функции по организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения (далее - муниципальная функция), а также порядок взаимодействия с Федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, учреждениями, организациями.

1.4. Муниципальную функцию «Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения» осуществляет Администрация Семикаракорского городского поселения на основании Календарного плана спортивно-массовых   мероприятий Администрации Семикаракорского городского поселения, утвержденного Главой Семикаракорского городского поселения.

1.5. Исполнение муниципальной функции осуществляется в соответствии со следующими нормативно-правовыми актами: 
-Конституцией Российской Федерации; 
-Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
-Федеральным законом от 04.12.2007 года N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 
-Областным Законом Ростовской области от 29.07.2009 года №263-ЗС "О физической культуре и спорте в Ростовской области»; 
-Уставом муниципального образования «Семикаракорского городское поселение»; 
- муниципальной программой Семикаракорского городского поселения

«Развитие физической культуры и массового спорта в городе Семикаракорске» настоящего Регламента.
1.6. Конечным результатом исполнения муниципальной функции является выполнение Календарного плана спортивно-массовых мероприятий Администрации Семикаракорского городского поселения.

1.7. Исполнение муниципальной функции осуществляется в отношении жителей Семикаракорского городского поселения.

1.8. В соответствии с действующим законодательством исполнение муниципальной функции исполняется бесплатно.

1.9. При исполнении муниципальной функции Администрация Семикаракорского городского поселения осуществляет взаимодействие со спортивными федерациями Семикаракорского городского поселения, государственными, муниципальными, общественными организациями, предоставляющими услуги в области физической культуры и массового спорта  в Семикаракорском городском поселении.
1.10. Административный регламент по исполнению муниципальной функции размещается на официальном сайте Администрации Семикаракорского городского поселения: http://www.semikarakorsk-adm.ru/.

II. Требования к порядку исполнения муниципальной функции
2.1. Порядок информирования об исполнении муниципальной функции.
2.1.1. Информирование по исполнению муниципальной функции, а также получение информации потребителями о ходе ее исполнения можно получить по телефону Администрации Семикаракорского городского поселения: 8 (86356) 4-06-18, на личном приеме у Исполнителя или при направлении письменного обращения. Электронный адрес для направления обращений: 
gp35367@donpak.ru.
Местонахождение   Администрация Семикаракорского городского поселения:

346630, Ростовская область, г. Семикаракорск, ул. Ленина д.138
Часы работы:
понедельник - пятница
8.00-17.00

перерыв                                           12.00-13.00
выходной день                     суббота, воскресенье
2.1.2. Информирование по процедуре исполнения муниципальной функции производится: 
-при письменном обращении информация представляется в срок не позднее 20 дней с момента обращения;
 -при обращении к исполнителю лично или по телефону информация представляется в день обращения подробно и в корректной форме.
2.2 Сроки исполнения муниципальной функции.

2.2.1. Исполнение муниципальной функции осуществляется в течение всего календарного года на основании Календарного плана спортивно-массовых  мероприятий Администрации Семикаракорского городского поселения (далее - Календарный план). Календарный план на очередной финансовый год составляется ежегодно после принятия бюджета на очередной финансовый год и плановый период, но не позднее 1 января года, следующего за текущим.

2.2.2. Сроки проведения мероприятия оговариваются в Положении о проведении мероприятия.

2.3. Правовые основания для исполнения муниципальной функции: Конституция Российской Федерации; Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 04.12.2007 года N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; Областной Закон Ростовской области от 29.07.2009 года N 263 ЗС "О физической культуре и спорте в Ростовской области»; Устав муниципального образования «Семикаракорское городское поселение».
2.4.Перечень документов, необходимых в соответствии с законодательством, для исполнения муниципальной функции: 
-календарный план спортивно-массовых мероприятий; 
-положение о соревнованиях (мероприятиях);

-смета расходов на проведение соревнований (мероприятий);
-отчет о проведении соревнований (мероприятий).
2.5. Перечень оснований для приостановления исполнения (отказа в исполнении) муниципальной функции. 
-в случае переноса мероприятия на другой срок; 
-изменение условий проведения мероприятия.
2.5.1. Отказ в исполнении муниципальной функции допускается в случае: 
-отмены мероприятия; 
-отсутствие мероприятия в Календарном плане.
2.6. Максимальное время ожидания в очереди для получения консультации по вопросам исполнения муниципальной функции не должно превышать 20 минут.

2.7. Максимальная продолжительность приема у исполнителя не должна превышать 20 минут.

2.8. При поступлении письменных обращений граждан, срок регистрации обращения составляет не более одного рабочего дня.
2.9. Помещения, предназначенные для исполнения муниципальной функции должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам в соответствии с действующим законодательством. Помещение должны быть оборудованы необходимым инвентарем, оборудованием, оргтехникой позволяющей организовать качественное и безопасное исполнение муниципальной функции.

2.10. Кабинет Исполнителя должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской) с указанием: 
-номера кабинета; 
-фамилии, имени, отчества исполнителя, осуществляющего исполнение муниципальной функции.

2.11. Рабочее место исполнителя должно быть оборудовано персональным компьютером с выходом в интернет, копировально-множительной техникой, канцелярскими принадлежностями, стеллажами для хранения печатных документов. При организации рабочих мест должна быть предусмотрена возможность свободного входа и выхода сотрудников из помещения при необходимости.

2.12. Показатели качества исполнения муниципальной функции. Качественными показателями исполнения муниципальной функции является выполнение Календарного плана.
III Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме
3.1.Состав  административных  процедур: 
-подготовка  календарного плана; 
-подготовка положения Администрации Семикаракорского  городского поселения о проведении спортивного мероприятия, сметы расходов на проведения;
- координация проведения спортивного мероприятия; 
-составление отчета о проведении спортивного мероприятия.
3.2. Последовательность административных процедур отображена в блок-схеме согласно приложению №1 к настоящему Регламенту и включает в себя следующие процедуры:

3.2.1. Подготовка Календарного плана.
3.2.1.1 Календарный план готовится на основании муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие физической культуры и массового спорта» и согласовывается с Календарными планами: 
-Администрации  Семикаракорского района; 
- МБОУ ДОД «Семикаракорская ДЮСШ».
3.2.2. Подготовка положения Администрации Семикаракорского городского поселения о проведении спортивного мероприятия (далее - Положение).
3.2.2.1. Основанием для подготовки Положения служит Календарный план. Исполнитель  готовит Положение и приложения к нему: смету, в срок не позднее 20 дней, до начала мероприятия.

3.2.2.2. Утверждается  Главой  Семикаракорского городского поселения Положения в срок не позднее 20 дней  до начала мероприятия.

3.2.2.3. В Положении оговариваются: цели и задачи мероприятия, сроки проведения, участники мероприятия, условия проведения мероприятия, порядок определения и награждения победителей.

3.2.2.4. Положение согласовывается по необходимости с: 
-главным специалистом по физической культуре и спорту Администрации Семикаракорского района; 
- директором МБОУ ДОД «Семикаракорская ДЮСШ»;
- начальником  НОУ  НПО «Семикаракорский  УСТК», другими заинтересованными органами и учреждениями.
3.2.2.5. За 15 дней до начала мероприятия исполнитель проводит рассылку Положения заинтересованным лицам посредством использования почтовой и электронной связи, а также размещает его на сайте Администрации Семикаракорского городского поселения.
3.2.2.6. Смета расходов на проведение спортивного мероприятия (далее - Смета) подготавливается согласно приложению №2 к настоящему Регламенту. 
3.2.2.7. На основании сметы ведется подготовка договоров по оплате работы судейской бригады, обслуживающей соревнования, согласно приложениям № 3.
3.2.2.8. Выдача наградной атрибутики для проведения спортивных мероприятий осуществляется по форме согласно приложению № 5 к настоящему Регламенту.
3.2.3. Координация проведения спортивного мероприятия.

3.2.3.1.Исполнитель в день проведения мероприятия: 
- организует совместно с соорганизаторами церемонию открытия, награждения, закрытия ;
- выступает в качестве организатора; 
- координирует работу судейской коллегии, экспертной группы; 
-осуществляет анализ хода проведения мероприятия.

3.2.4. Составление отчета о проведении спортивного мероприятия.
3.2.4.1. Результат выполнения действия - подробный отчет согласно приложению №4 по итогам проведения мероприятия представляется Главе Семикаракорского городского поселения.

IV. Порядок и формы контроля за исполнением муниципальной функции
4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по исполнению муниципальной функции, осуществляется заместителем главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе.

4.2. Исполнитель, уполномоченный на оформление документов по исполнению муниципальной функции, несет персональную ответственность: 
-за достоверность вносимых в эти документы сведений; 
-за соблюдением порядка оформления документов соответствии с п.3.1. Настоящего Регламента.

4.3. Исполнитель  несет персональную ответственность за соблюдение срока и порядка представления информации, исполнения запросов граждан, установленных настоящим Регламентом.

4.4. Текущий контроль осуществляется путем проведения заместителем главы Администрации Семикаракорского городского поселения  по социальному развитию и организационной работе проверок соблюдения и исполнения Исполнителем положений настоящего Регламента, иных правовых актов. Периодичность осуществления текущего контроля определяется заместителем главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе (но не реже 2 раз в год).

4.6. Контроль за полнотой и качеством исполнения муниципальной функции включает в себя проведение проверок (в том числе с выходом на мероприятие), выявление и устранение нарушений прав граждан, результатов исполнения муниципальной функции, рассмотрение, принятие соответствующих решений и подготовку ответов на обращения граждан результатов исполнения муниципальной функции, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) ответственного Исполнителя. По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушения прав граждан в результате исполнения муниципальной функции, осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.7. Проверка соответствия полноты и качества исполнения муниципальной функции предъявляемым требованиям осуществляется на основании нормативных актов Российской Федерации.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, исполняющего муниципальную функцию, а также должностных лиц
5.1. Заинтересованные лица вправе обжаловать действия (бездействие) должностных лиц  Администрации, решения, принятые ими в ходе исполнения настоящего административного регламента,  в досудебном (внесудебном) и судебном порядке.

5.2. В досудебном (внесудебном) порядке могут обжаловаться действия (бездействие) и решения должностных лиц Администрации – Главе Семикаракорского городского поселения.

5.3. Основанием для начала досудебного (внесудебного) обжалования является поступление в Администрацию жалобы, поступившей лично от заявителя (представителя заявителя), направленной в виде почтового отправления или по электронной почте.

5.4. Срок рассмотрения жалобы не должен превышать пятнадцати дней с момента ее регистрации, а в случае опечаток  - пяти дней.

5.5. Жалоба заявителя – физического лица должна содержать следующую информацию:

 - фамилию, имя, отчество гражданина, которым подается сообщение, его место жительства или пребывания;

 - должность, фамилию, имя и отчество должностного лица (при наличии информации), действия (бездействие) которого нарушает права и законные интересы заявителя;

 - суть нарушения прав и законных интересов, противоправного действия (бездействия);

 - сведения о способе информирования заявителя о принятых мерах по результатам рассмотрения его сообщения.

5.6. Жалоба заявителя – юридического лица, индивидуального предпринимателя, должна содержать следующую информацию:

 - наименование юридического лица, индивидуального предпринимателя, которым подается жалоба, адрес его места нахождения;

 - должность, фамилию, имя и отчество должностного лица (при наличии информации), действия (бездействие) которого обжалуются;

 - суть нарушения прав и законных интересов, противоправного действия (бездействия);

 - сведения о способе информирования юридического лица, индивидуального предпринимателя о принятых мерах по результатам рассмотрения его жалобы.

5.7. По результатам рассмотрения жалобы принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в их удовлетворении.

Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения жалобы, направляется заявителю.

Если в письменной жалобе не указана фамилия заявителя, направившего жалобу, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается.

Если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается, о чем сообщается заявителю, направившему жалобу, в письменном виде, если его почтовый адрес поддается прочтению.

Если в жалобе содержится вопрос, на который заявителю неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, Глава Семикаракорского городского поселения вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы рассматривались. О данном решении уведомляется заявитель, направивший жалобу, в письменном виде.

5.8. При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, жалоба может быть оставлена без ответа по существу поставленных в ней вопросов.

5.9. Споры, связанные с действиями (бездействиями) должностных лиц и решениями Администрации, осуществляемыми (принимаемыми) в ходе проведения проверок, разрешаются в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. Обжалование производится в сроки, по правилам подведомственности и подсудности, установленными процессуальным законодательством Российской Федерации.

5.10. При рассмотрении обращения (жалобы) Администрация обязана:

 -  принять к рассмотрению обращение (жалобу);

 - обеспечить объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращения (жалобы);

- принять меры, направленные на восстановление или защиту нарушенных прав, свобод и законных интересов заявителя;

- представлять заявителю по его запросу, в порядке и сроки, установленные для рассмотрения обращений (жалоб), документы и материалы, необходимые для рассмотрения обращения (жалобы);

- запросить при необходимости, в том числе в электронной форме, необходимые для рассмотрения обращения (жалобы) документы и материалы в других органах местного самоуправления и у иных должностных лиц, за исключением судов, органов дознания и органов предварительного следствия;

- дать письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.

 5.11. По результатам рассмотрения обращения (жалобы) Глава Семикаракорского городского поселения принимает решение об удовлетворении требований заявителя, о признании неправомерным обжалуемого решения полностью или в части, действия (бездействия) уполномоченного должностного лица либо об отказе в удовлетворении требований заявителя.

5.12. Жалоба, поступившая в Администрацию подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, или ее должностного лица, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течении пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения (жалобы), направляется заявителю.

5.13. За допущенные нарушения настоящего  административного регламента, необоснованный отказ от рассмотрения обращения (жалобы) и (или) отказ от его (ее) удовлетворения, в том числе, в случае если решения следующих инстанций подтверждают правоту заявителя, должностные лица Администрации привлекаются к ответственности в порядке, установленном действующим законодательством.

Приложение  1
к Административному регламенту

исполнения муниципальной

функции«Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения»

Блок – схема

последовательности выполнения действий при исполнении административного регламента исполнения муниципальной функции
 « Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных  мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения»

	Сбор годовых планов работы спортивных федераций, организаций, учреждений для формирования календарного плана официальных физкультурно – оздоровительных и спортивных мероприятий Семикаракорского городского поселения

срок до 20 дней


                                                                        
	Подготовка и согласование годового календарного плана спортивно-массовых мероприятий на территории Семикаракорского городского поселения

срок до 30 дней


  

	Утверждение положения о проведении официального физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия
за 10 дней до мероприятий


  

	Подготовка и согласование сметы расходов на проведение официального физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия 
за 10 дней до мероприятий


  

	Подготовка и согласование договоров по  оплате работы судейской бригады обслуживающей соревнования.
за 1 день до мероприятий


	Выдача наградной атрибутики и отчетной документации для проведения официальных физкультурно-оздоровительных или спортивных мероприятий
в день мероприятий 


  

	Прием и обработка отчетной документации по окончанию официальных физкультурно-спортивных или спортивных мероприятий 
срок 5 дней


Приложение  2
к Административному регламенту

 исполнения муниципальной функции

«Организация проведения официальных

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории

Семикаракорского городского поселения»

                                                                                                                           УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                                        Глава Семикаракорского                                                                                                                                   

                                                                                                                        городского   поселения

                                                                                                                        __________Ф.И.О.
                                                                                                                  «___» __________20__г

СМЕТА

Расходов на _____________________________________________

________________________________________________________

1. Справочные данные.

1.Время проведения:__________________________________________________________

2.Место проведения:__________________________________________________________

3.Количество участников:______________________________________________________

4.Основание:____________________________________________________________
_______________________________________________________________________2. Расходы на оплату услуг:

Главный судья: __________________________________________________________

Главный секретарь:___________________________________________________________

Судьи:__________________________________________________________________

Призы:

за 1 место_______________________________________________________________

за 2 место_______________________________________________________________
за 3 место_______________________________________________________________

грамоты________________________________________________________________

Итого:__________________________________________________________________

Смету составил:_________________               ст. инспектор   

Смету проверил:_________________               гл. бухгалтер
	Приложение  3

к Административному регламенту

исполнения муниципальной функции

«Организация проведения официальных

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории

Семикаракорского городского поселения»




Договор 

возмездного оказания услуг 

«___»________________ 20___г.





г. Семикаракорск

Администрация Семикаракорского городского поселения, именуемая в дальнейшем «Заказчик», в лице  Главы Семикаракорского городского поселения ____________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и           ______________________     , именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, далее «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

I. Предмет договора.

1.1.«Исполнитель» обязуется по заданию «Заказчика» оказать 

_______________________________, именуемые в дальнейшем «Услуги»,

а «Заказчик» обязуется принять и оплатить эти услуги.

1.2. Срок оказания «Услуг»  с «___»________ 20___г. по «___»________ 20___г.

С согласия «Заказчика» и при наличии возможности «Исполнитель» имеет право оказать «Услуги»  досрочно.

1.3. Срок действия договора до «____» _______ 20____г.

2. Права и обязанности сторон.

2.1.«Исполнитель» обязан:

- Оказать «Услуги» с надлежащим качеством, установленным действующим законодательством либо обычно предъявляемым к «Услугам»  такого рода.

- Оказать «Услуги»  в полном объеме и в срок, указанный в п.1.2 настоящего договора.

- Оказать «Услуги», указанные в п.1.1 настоящего договора, своими силами и средствами, если иное не будет предусмотрено договором (дополнительным соглашением).

2.2. «Заказчик» обязан:

- Обеспечить «Исполнителю» условия, представить документы и информацию, необходимые для качественного и своевременного оказания «Услуг».

- По окончании оказания «Услуг» принять их с составлением акта приема-передачи.

- Оплатить оказанные «Услуги» в полном объеме и на условиях, предусмотренных п.п. 3.2-3.3 настоящего договора.

2.3. «Заказчик» имеет право:

- В любое время проверять ход и качество оказания «Услуг» «Исполнителем», не вмешиваясь в его деятельность.
3. Цена договора.

3.1.Цена настоящего договора составляет _____________________________________________ руб.

                                                              (сумма цифрами и прописью)

3.2.Цена договора состоит ______________________ услуги судьи, 

       страховых взносов ____% в сумме ________ руб.

3.3.Оплата по настоящему договору производится по мере выполнения работ на основании акта приема сдачи «Услуг», подписанного «Сторонами». 

IV. Ответственность сторон

4.1. При несоблюдении обязательств по данному договору виновная сторона уплачивает неустойку в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального банка РФ, действующей на день уплаты, от стоимости договора за каждый день просрочки.

V. Заключительные положения.

5.1.Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны «Сторонами» либо их надлежаще уполномоченными представителями.

5.2.Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего договора либо в связи с ним, разрешаются путем переговоров между «Сторонами».

В случае невозможности разрешения споров путем переговоров, они передаются заинтересованной «Стороной» на рассмотрение в суд общей юрисдикции (Арбитражный суд) в соответствии с подведомственностью и подсудностью, установленной действующим законодательством.

 5.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из «Сторон».

VI. Юридические адреса, финансовые реквизиты, подписи сторон.

	

«Заказчик»

Администрация Семикаракорского городского поселения

346630, Ростовская область, г. Семикаракорск,

Ул.Ленина, 138

ИНН _______________

КПП _______________

БИК ________________

р/сч _________________
____________________ Глава    Семикаракорского                                                               ( подпись, печать)                     городского поселения

	«Исполнитель»

Паспорт серия     _____ номер______  
Выдан_________________________
дата выдачи  ______________.

Адрес места жительства:  

ИНН 
Номер страхового свидетельства Государственного пенсионного страхования  
___________________________
                           (подпись)


     Приложение  4
                                                                              к Административному регламенту

    исполнения муниципальной функции

                                                                           «Организация проведения официальных

 физкультурно-оздоровительных и спортивных                                    

  мероприятий на территории

 Семикаракорского городского поселения»

ОТЧЕТ

о проведении соревнований 

1. Наименование соревнований: __________________________________________________________________
2. Место проведения: __________________________________________________________________
3. Время проведения:
__________________________________________________________________
4. Количество команд:
 __________________________________________________________________

5. Количество участников: __________________________________________________________________6. Мужчин _________________     Женщин _________________
7. Занятые места:

                    1. ______________________________

                    2. ______________________________

                    3. ______________________________

                    4. ______________________________

                    5. ______________________________

8. Замечание: ____________________________________________________________________________________________________________________________________9. Предложения: ____________________________________________________________________________________________________________________________________
Главный судья:   _________________________________
    Приложение  5
                                     к Административному регламенту

                                             исполнения муниципальной функции

                                                «Организация проведения официальных

                                                            физкультурно-оздоровительных и спортивных                                    

                            мероприятий на территории

                                                    Семикаракорского городского поселения»

                                                                                                                                                                                                       УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                                                                                                             Глава   Семикаракорского

                                                                                                                                                                                               городского поселения

                                                                                                                                                                                    _____________Ф.И.О.                          

                                                                                                                                                                                          «______»____________20__г.

ВЕДОМОСТЬ

на выдачу призов участникам соревнований

________________________________________________________________________________________________________________________

время и место проведения__________________________________________________________________________________________________

	№
	ФИО
	Команда
	Паспортные данные
	Вид программы
	Наименование приза
	Стоимость приза
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Итого выдано:__________________________________________________________________________________________________
Ответственный за выдачу призов__________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                     1
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