Российская Федерация
Ростовская область
Администрация Семикаракорского городского поселения

РАСПОРЯЖЕНИЕ

31.08.2023                                   г. Семикаракорск                                           № 139 

	Об ответственности должностных лиц Администрации 
Семикаракорского городского поселения за несоблюдение требований  законодательства о противодействии коррупции подчиненными им работниками



В соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ                            «О противодействии коррупции», от 10.07.2023 № 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные акты Российской федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» 

1. Установить, что в должностные инструкции заместителя главы Администрации Семикаракорского городского поселения, руководителя структурного подразделения Администрации Семикаракорского городского поселения, руководителя подведомственного учреждения и предприятия Администрации Семикаракорского городского поселения (далее – руководитель) в обязательном порядке включаются положения, устанавливающие обязанность обеспечивать соблюдение требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им работниками.
2. Заместитель главы Администрации Семикаракорского городского поселения, руководитель структурного подразделения Администрации Семикаракорского городского поселения, руководитель подведомственного учреждения и предприятия Администрации Семикаракорского городского поселения (далее – руководитель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.
3.  Непринятие руководителем, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение руководителя, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
2. Комиссии по противодействию коррупции  Администрации Семикаракорского городского поселения:
	2.1. Организовать проведение служебных расследований в отношении руководителей в случае выявления фактов нарушения требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им работниками. 
2.2. В случае установления неисполнения или ненадлежащего исполнения руководителями по их вине служебной обязанности, указанной в пункте 1 настоящего распоряжения, осуществлять работу по привлечению их к дисциплинарной ответственности.
2.3. Организовывать рассмотрение представлений об устранении причин 
и условий, способствовавших совершению коррупционных правонарушений, вносимых руководителем или следователем следственного отдела по Семикаракорскому району следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Ростовской области, а также иной информации, представляемой указанными лицами, и обеспечивать возможность их участия в рассмотрении внесенных ими представлений.
  3. Признать утратившим силу распоряжение Администрации Семикаракорского городского поселения от 04.03.2019 № 37 «Об ответственности должностных лиц Администрации Семикаракорского городского поселения за несоблюдение требований  законодательства о противодействии коррупции подчиненными им работниками.
         4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его издания.
         5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и  организационной работе  Юсину Г.В.
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Глава Администрации
Семикаракорского
городского поселения				   		                      А. Н. Черненко










Распоряжение вносит:
заместитель главы Администрации Семикаракорского 
городского поселения по социальному  развитию 
и организационной работе Юсина Г.В. 
Исполнитель: Паршина Н.П.
