
Российская Федерация
Ростовская область
Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.12.2024                                    г. Семикаракорск                                        № 883

О внесении изменений в постановление 
Администрации Семикаракорского 
городского поселения от 30.09.2024 № 647
«Об утверждении муниципальной программы
Семикаракорского городского поселения
«Развитие культуры и досуга населения, 
социальной активности молодежи»

В соответствии с постановлениями Администрации Семикаракорского городского поселения от 23.09.2024 № 625 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Семикаракорского городского  поселения», от 23.09.2024 № 626 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Семикаракорского городского поселения», руководствуясь статьей 7 Федерального закона 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях обеспечения реализации муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие физической культуры и массового спорта», решением Собрания депутатов Семикаракорского городского поселения от 26.11.2024 № 165 «О бюджете Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», Администрация Семикаракорского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 30.09.2024 № 647 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи» внести изменения изложив Приложение к постановлению Администрации Семикаракорского городского поселения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Семикаракорского городского поселения «Семикаракорск - официальный», но не ранее 1 января 2025 г.  и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных программ Семикаракорского городского поселения для составления проекта бюджета Семикаракорского городского поселения Семикаракорского района городского поселения Семикаракорского района на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе Юсину Г.В.


Глава Администрации
Семикаракорского  
городского поселения                                                                          А.Н. Черненко	


































Постановление вносит: 
Директор «МБУ ГКДЦ» Рыженко А.Н.
Исполнитель: бухгалтер Симоненко О.П.
Приложение 1 
к постановлению 
Администрации 
Семикаракорского
 городского поселения
от 23.12.2024 № 883

 Приложение
к постановлению   Администрации Семикаракорского городского поселения
от 30.09.2024 № 647
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Семикаракорского городского поселения 
«Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи» 

I. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ 
муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

1. Оценка текущего состояния сферы реализации 
муниципальной программы Семикаракорского городского поселения
«Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

Приоритетные цели, обозначенные в Стратегии социально-экономического развития Ростовской области до 2030 года, являются основополагающими в реализации муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи» на территории Семикаракорского городского поселения:
1. Повышение качества кадрового обеспечения в отрасли культуры:
· создание эффективной системы мотивации молодых специалистов творческих профессий на работу в учреждении культуры города;
· поддержка квалифицированных специалистов отрасли культуры.
2. Повышение доступности и качества услуг учреждения культуры для населения независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания:
· текущий ремонт зданий учреждения «МБУ ГКДЦ», Плодопитомнического и Молчановского отделений;
· обеспечение клубных формирований необходимыми инструментами, оборудованием и материалами;
· обновление компьютерного оборудования и оргтехники учреждения культуры, 100% обеспечение отделений городской библиотеки высокоскоростным подключением к сети Интернет;
· обновление фонда библиотек.
3. Повышение привлекательности учреждения культуры Семикаракорского городского поселения для жителей и гостей города:
· обеспечение средствами и современными методами коммуникации распространения информации о существующих возможностях проведения культурного досуга: функционирование сайта учреждения культуры, содержащего актуальную информацию о планируемых культурных событиях, расписании работы учреждения культуры и его отделений и т.д.; ведение информационных страниц (групп, сообществ и т.п.) в популярных социальных сетях - ВКонтакте, Одноклассники;
· создание условий для проведения мониторинга и анализа спроса на услуги учреждения культуры по направлениям: культурно-досуговая деятельность; библиотечное дело, молодежная политика. Формирование нового предложения в соответствии с результатами проведенных исследований.
Для достижения этих целей необходимо решение следующих задач:
· обеспечение доступа различных групп населения к учреждению культуры;
· создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития;
· укрепление материально-технической базы учреждения культуры;
· поддержка коллективов самодеятельного народного творчества и одаренной молодежи;
· формирование общероссийской гражданско-патриотической идентичности в молодежной среде;
· повышение уровня межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде;
· формирование системы нравственных и смысловых ориентиров, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, проявлениям ксенофобии, дискриминации по признакам социальной, религиозной, расовой, национальной принадлежности и другим негативным социальным явлениям;
· развитие волонтерского движения на территории Семикаракорского городского поселения.
Реализация муниципальной программы имеет важное социальное значение для Семикаракорского городского поселения, позволит добиться существенных позитивных результатов в такой сфере, как культура.
Основными ожидаемыми результатами реализации Программы являются:
· создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития;
· увеличение числа проводимых официальных муниципальных культурно - досуговых мероприятий;
· улучшение технического состояния зданий учреждения культуры;
· увеличение числа жителей городского поселения, занимающихся в клубных объединениях, творческих коллективах, кружках;
· повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества;
· создание условий для участия молодежи в политической, социально-экономической, научной и культурной жизни города;
· формирование в молодежной среде социально-значимых установок здорового образа жизни, системы традиционных семейных ценностей, толерантности;
· развитие системы мер, направленных на формирование нравственных и смысловых ориентиров, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, проявлениям ксенофобии, коррупции, дискриминации по признакам социальной, религиозной, расовой, национальной принадлежности и другим негативным социальным явлениям;
· развитие добровольческого (волонтерского) движения в молодежной среде;
· создание условий для поддержки и развития инициативной и талантливой молодежи Семикаракорского городского поселения;
· привлекательность города Семикаракорска как территории, благоприятной для отдыха и туризма.
	Совершенствование форм деятельности в молодежной сфере будет осуществляться по следующим направлениям:
· воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;
· обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма среди молодежи Семикаракорского городского поселения;
· поддержка инициатив молодежи;
· содействие общественной деятельности, направленной на поддержку молодежи;
· организация досуга и отдыха, содействие здоровому образу жизни молодежи;
· поддержка деятельности молодежных общественных объединений;
· содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;
· предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи.
Оценка результатов реализации программы осуществляется в соответствии с целевыми показателями. 
Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
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II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Семикаракорского городского поселения
«Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

1. Основные положения

	1.1.
	Куратор муниципальной программы 
	
	Юсина Галина Васильевна, заместитель главы Администрации Семикаракорского городского поселения по социальному развитию и организационной работе

	1.2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»
(Рыженко Анна Николаевна, директор муниципального бюджетного учреждения «Городской культурно-досуговый центр»)

	1.3.
	Срок реализации муниципальной программы 
	
	этап I: 2021 – 2024 годы;
этап II: 2025 – 2030 годы

	1.4.
	Цели муниципальной программы 
	
	обеспечение деятельности учреждения культуры;
сохранение и улучшение материально-технической базы МБУ ГКДЦ;
создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации и формированию российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения 

	1.5.
	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
	
	324 735,1 тыс. рублей:
этап I: 125 784,6 тыс. рублей;
этап II: 198 950,5 тыс. рублей

	1.6.
	Связь с национальными целями развития Российской Федерации, государственными программами Российской Федерации
	
	Государственная программа Ростовской области от 17.10.2018 № 653
«Развитие культуры и туризма» 



2. Показатели муниципальной программы «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Вид показателя
	Базовое значение показателя
(2023 год) 
	Значения показателей по годам
	Документ 
	Ответственный за достижение показателя 
	Связь 
с показателями национальных целей
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1. Цель муниципальной программы «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	1.1.
	Число посещений культурных мероприятий*
	МП
	возрастание
	тысяч человек
	статистический
	58805
	83857
	93174
	93174
	93174
	Муниципальное задание
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 год
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Количество культурно - массовых мероприятий, проводимых на территории Семикаракорского городского поселения
	МП
	возрастания
	единиц
	ведомственный
	452
	390
	390
	390
	390
	Муниципальное задание
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	1.3.
	Увеличение численности жителей городского поселения, занимающихся в клубных объединениях, творческих коллективах, кружках
	МП
	возрастания
	единиц
	ведомственный
	415
	415
	420
	425
	430
	Муниципальное задание
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	1.4.
	Количество пользователей библиотек
	МП
	возрастания
	единиц
	ведомственный
	
	
	
	
	
	Муниципальное задание
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	2. Цель муниципальной программы «Сохранение и улучшение материально-технической базы МБУ ГКДЦ»

	2.1
	Количество отремонтированных учреждений культуры (по которым проведен капитальный/текущий ремонт, техническое переоснащение современным непроизводственным оборудованием и благоустройство территории)
	МП
	возрастания
	единиц
	ведомственный
	1
	1
	1
	1
	1
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	3. Цель муниципальной программы «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формированию российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения» 

	3.1.
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику
	МП
	возрастания
	человек
	ведомственный
	100
	105
	110
	115
	120
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	3.2.
	Количество молодежи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	МП
	возрастания
	человек
	ведомственный
	30
	35
	40
	45
	50
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	3.3.
	Количество молодежи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям
	МП
	возрастания
	человек
	ведомственный
	300
	330
	350
	370
	400
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	3.4.
	Количество молодежи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	МП
	возрастания
	человек
	ведомственный
	300
	330
	350
	370
	400
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует

	3.5.
	Количество действующих молодежных патриотических объединений, клубов, центров
	МП
	возрастания
	единиц
	ведомственный
	1
	1
	1
	1
	1
	‒
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	‒
	информационная система отсутствует


Примечание.
Используемое сокращение: 
МП – муниципальная программа
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.
 * Базовое значение показателя по итогам 2019 года составляет 46587 единиц в соответствии с распоряжением Министерства культуры Российской Федерации от 16.10.2020 № Р-1358 «О методологии расчета показателя «Число посещений культурных мероприятий» (в редакции распоряжения Министерства культуры Российской Федерации от 03.11.2020 № Р-1459) и распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р «Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года» (в редакции распоряжения Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 3807-р).
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3. Перечень структурных элементов муниципальной программы 
«Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

	№ п/п
	Задача структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента 
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»
Ответственный за реализацию: МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
Семикаракорского городского поселения.
Срок реализации: 2025 – 2030 годы

	1.1.
	Обеспечение деятельности учреждения культуры
	Создание	благоприятных
условий для организации работы	и обеспечения сотрудниками учреждений культуры
	Число посещений культурных мероприятий; 
количество культурно - массовых мероприятий, проводимых на территории Семикаракорского городского поселения; 
увеличение численности жителей городского поселения, занимающихся в клубных объединениях, творческих коллективах, кружках;
количество пользователей библиотек

	2. Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»
Ответственный за реализацию: МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
Семикаракорского городского поселения.
Срок реализации: 2025 – 2030 годы

	2.1.
	Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы, созданы условия для повышения привлекательности, доступности и качества услуг учреждений культуры за счет укрепления материально-технической базы, проведение строительных и ремонтных работ, включая разработку необходимой документации
	Количество отремонтированных учреждений культуры (по которым проведен капитальный/текущий ремонт, техническое переоснащение современным непроизводственным оборудованием и благоустройство территории)

	3. Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формированию российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»
Ответственный за реализацию: МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
Семикаракорского городского поселения.
Срок реализации: 2025 – 2030 годы

	3.1.
	Создание условий для участия молодежи в социально-экономической и культурной жизни Семикаракорского городского поселения
	Увеличение численности молодежи, участвующей в общественной и добровольческой (волонтерской) деятельности, участников культурно-массовых мероприятий
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику; доля молодежи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение

	3.2.
	Обеспечение проведения мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде, содействию патриотическому воспитанию молодых людей Семикаракорского городского поселения
	Увеличение численности молодых людей, принимающих участие в мероприятиях по формированию российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде, формирование у молодежи чувства патриотизма и гражданской активности, привитие гражданских ценностей
	Количество молодежи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям; количество молодежи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями»; количество действующих молодежных патриотических объединений, клубов, центров


















4. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
 «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)/ источник
финансового обеспечения <1> 
	Код бюджетной классификации
	Объем расходов по годам реализации, тыс. рублей 

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Муниципальная программа Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга населения, социальной активности молодежи» (всего), 
в том числе:
	Х
	35037,3
	32782,8
	32782,6
	100602,7

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	35037,3
	32782,8
	32782,6
	100602,7

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры» (всего), 
в том числе:
	Х
	34517,3
	32762,8
	32762,6
	100042,7

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	34517,3
	32762,8
	32762,6
	100042,7

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	2.1.
	Мероприятие (результат) «Расходы на выплаты по оплате труда работникам МБУ «Городской культурно-досуговый центр»» (всего), в том числе:
	Х
	30697,4
	30697,4
	30697,4
	30697,4

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	30697,4
	30697,4
	30697,4
	30697,4

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Мероприятие (результат) Расходы на обеспечение деятельности МБУ «Городской культурно-досуговый центр» (всего), в том числе:
	Х
	3189,9
	3350,8
	3350,8
	9902,8

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	3189,9
	3350,8
	3350,8
	9902,8

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры» (всего), 
в том числе:
	Х
	500,0
	-
	-
	500,00

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	500,0
	-
	-
	500,00

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	3.1.
	Мероприятие (результат) Расходы укрепление материально-технической базы (всего), в том числе:
	Х
	500,0
	-
	-
	500,00

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	500,0
	-
	-
	500,00

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формированию российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения» (всего), 
в том числе:
	Х
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	4.1.
	Мероприятие (результат) Расходы на обеспечение проведения мероприятий для молодежи (всего), в том числе:
	Х
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-




III. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»
(Рыженко Анна Николаевна, директор муниципального бюджетного учреждения «Городской культурно-досуговый центр»)

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Семикаракорского городского поселения
	–
	Постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 28.12.2020 № 756 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга»


















2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
(2023)
	Значения показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	1.1.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	возрастание
	МП
	процентов
	100
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Количество культурно-досуговых мероприятий, проводимых на территории Семикаракорского городского поселения
	возрастание
	МП
	единиц
	452
	390
	390
	390
	390
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	1.3.
	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий, проводимых на территории Семикаракорского городского поселения
	возрастание
	МП
	единиц
	58805
	83857
	93174
	93174
	93174
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	1.4.
	Количество посещений библиотек
	возрастание
	МП
	человек
	18832
	18677
	19237
	19814
	19814
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения;
МП – Муниципальная программа
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	1.1.
	Выполнение соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	осуществление текущей деятельности
	Выполнение соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	процент
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Обеспечение выполнения муниципального задания МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	осуществление текущей деятельности
	создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможности для духовного развития за счет проведения МБУ ГКДЦ культурных мероприятий
	процент
	100
	100
	100
	100


Примечание.
Используемое сокращение: ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
«Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	№ п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, (тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры» (всего), 
в том числе:
	Х
	34517,3
	32762,8
	32762,6
	100042,7

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	34517,3
	32762,8
	32762,6
	100042,7

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Мероприятие (результат) «Расходы на выплаты по оплате труда работникам МБУ «Городской культурно-досуговый центр»» (всего), в том числе:
	95108011440100590610
	30697,4
	30697,4
	30697,4
	92092,2

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	30697,4
	30697,4
	30697,4
	92092,2

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	3.
	Мероприятие (результат) Расходы на обеспечение деятельности МБУ «Городской культурно-досуговый центр» (всего), в том числе:
	95108011440100590610
	3819,9
	2065,4
	2065,4
	7950,5

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	3819,9
	2065,4
	2065,4
	7950,5

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-




5. План реализации комплекса процессных мероприятий 
«Обеспечение деятельности учреждения культуры» 

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	[bookmark: _Hlk173486570]Ответственный исполнитель
(наименование отраслевого (функционального) органа Администрации Семикаракорского городского поселения, структурного подразделения, Ф.И.О., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности учреждения культуры»

	1.
	Мероприятие (результат) 1. «Обеспечение выполнение муниципального задания МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	Х
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о выполнении муниципального задания
	информационная система отсутствует

	2.
	Контрольная точка 1.1. «Проведен мониторинг заключенных соглашений о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ)»
	1 февраля
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Соглашения
	информационная система отсутствует

	3.
	Контрольная точка 1.2. «Утверждено муниципальное задание»
	1 февраля
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Муниципальное задание
	информационная система отсутствует

	4.
	Контрольная точка 1.3. «Услуга оказана (работы выполнены). Информация	о выполнении муниципального задания»»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о выполнении муниципального задания
	информационная система отсутствует


Примечание. Х – данные ячейки не заполняются.

IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»
(Рыженко Анна Николаевна, директор муниципального бюджетного учреждения «Городской культурно-досуговый центр»)

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Семикаракорского городского поселения
	–
	Постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 28.12.2020 № 756 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга»


















2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
(2023)
	Значения показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	1.1.
	Количество отремонтированных зданий учреждения культуры (по которым проведен капитальный/текущий ремонт, техническое переоснащение современным непроизводственным оборудованием и благоустройство территории)
	возрастание
	МП
	единица
	1
	1
	1
	1
	1
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения;
КПМ – комплекс процессных мероприятий.
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	1.1.
	Обеспечение сохранения и улучшения материально-технической базы МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	осуществление текущей деятельности
	проведение капитального/текущего ремонта учреждения культуры, проведение технического переоснащения современным непроизводственным оборудованием и благоустройство территории
	единица
	1
	1
	1
	1


Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.









4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
 «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	№ п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, (тыс.рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры» (всего), 
в том числе:
	Х
	500,0
	-
	-
	500,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	500,0
	-
	-
	500,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	1.1.
	Мероприятие (результат) Расходы укрепление материально-технической базы (всего), в том числе:
	95108011440200700610
	500,0
	-
	-
	500,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	500,0
	-
	-
	500,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-
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5. План реализации комплекса процессных мероприятий 
«Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры» 

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(наименование отраслевого (функционального) органа Администрации Семикаракорского городского поселения, структурного подразделения, Ф.И.О., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Сохранение и улучшение материально-технической базы учреждения культуры»

	1.
	Мероприятие (результат) 1. «Обеспечение улучшения материально-технической базы МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	справка МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	2.
	Контрольная точка 1.1. «Проведение мониторинга заключенных соглашений о предоставлении субсидии на улучшение материально-технической базы МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	справка МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	3.
	Контрольная точка 1.2. «Услуга оказана (работы выполнены)»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	справка МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует


Примечание.
Х – данные ячейки не заполняются.





V. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»

1. Основные положения

	1.1.
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»» (далее также в настоящем разделе – комплекс процессных мероприятий)
	–
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»
(Рыженко Анна Николаевна, директор муниципального бюджетного учреждения «Городской культурно-досуговый центр»)

	1.2.
	Связь с муниципальной программой Семикаракорского городского поселения
	–
	Постановление Администрации Семикаракорского городского поселения от 28.12.2020 № 756 «Об утверждении муниципальной программы Семикаракорского городского поселения «Развитие культуры и досуга»

















2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»

	№
п/п
	Наименование показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
(2023)
	Значения показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030
(справочно)
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Создание условий для участия молодежи в общественной и культурной жизни Семикаракорского городского поселения»


	1.1.
	Количество молодежи, вовлеченной в общественную и культурную жизнь Семикаракорского городского поселения
	возрастания
	МП
	человек
	100
	105
	110
	115
	140
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Количество молодежи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	возрастания
	МП
	человек
	30
	35
	40
	45
	50
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение проведения мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»

	2.1.
	Количество молодежи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям
	возрастания
	МП
	человек
	300
	330
	350
	370
	400
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	2.2.
	Количество молодежи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	возрастания
	МП
	человек
	300
	330
	350
	370
	400
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует

	2.3.
	Количество действующих молодежных патриотических объединений, клубов, центров
	возрастания
	МП
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения;
КПМ – комплекс процессных мероприятий.
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 2023
	Значение результата 
по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Создание условий для участия молодежи в общественной и культурной жизни Семикаракорского городского поселения»

	1.1
	Создание условий для участия молодежи в общественной и культурной жизни Семикаракорского городского поселения
	осуществление текущей деятельности
	Увеличение численности молодежи, участвующей в общественной и добровольческой (волонтерской) деятельности, участников культурно-массовых мероприятий
	человек
	30
	35
	40
	45

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение проведения мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»»

	2.1.
	Проведение мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»
	осуществление текущей деятельности
	Увеличение количества мероприятий и  численности молодых людей, принимающих участие в мероприятиях по формированию российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма, формирование у молодежи чувства патриотизма и гражданской активности, привитие гражданских ценностей
	человек
	300
	330
	350
	370



Примечание.
Используемое сокращение: 
ОКЕИ – Общероссийский классификатор единиц измерения.



















4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»

	№ п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий, мероприятия (результата), источник финансового обеспечения 
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, (тыс. рублей)

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения» (всего), 
в том числе:
	Х
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Мероприятие (результат) Расходы на обеспечение проведения мероприятий для молодежи (всего), в том числе:
	95107071440300590610
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	     Федеральный бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	     Областной бюджет,
	
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет,
	
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	
	Внебюджетные источники
	
	-
	-
	-
	-
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4. План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации, эффективной самореализации и формирования российской идентичности у молодежи Семикаракорского городского поселения»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(наименование отраслевого (функционального) органа Администрации Семикаракорского городского поселения, структурного подразделения, Ф.И.О., должность)
	Вид подтверждающего документа
	Информационная система 
(источник данных)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача комплекса процессных мероприятий «Создание условий для участия молодежи в общественной и культурной жизни Семикаракорского городского поселения»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1.: «Организация и проведение общественных акций и культурно-массовых мероприятий для молодежи»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о деятельности МБУ ГКДЦ
	информационная система отсутствует

	1.2.
	Контрольная точка 1.1.
Увеличение количества молодежи, вовлеченной в общественную и культурную жизнь Семикаракорского городского поселения
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о деятельности МБУ ГКДЦ
	информационная система отсутствует

	2.1
	Мероприятие (результат) 2.: «Развитие добровольческого (волонтерского) молодежного движения в Семикаракорском городском поселении»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Журнал клубного формирования
	информационная система отсутствует

	2.2
	Контрольная точка 2.1. «Увеличение численности молодежи, участвующей в общественной и добровольческой (волонтерской) деятельности, участников культурно-массовых мероприятий»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о деятельности МБУ ГКДЦ
	информационная система отсутствует

	2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение проведения мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»

	2.1.
	Мероприятие (результат) 2. «Обеспечение проведения мероприятий по формированию у молодежи российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о деятельности МБУ «Городской культурно-досуговый центр
	информационная система отсутствует

	2.2.
	Контрольная точка 2.1. «Увеличение численности молодых людей, принимающих участие в мероприятиях по формированию российской идентичности и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде Семикаракорского городского поселения»
	31 декабря
	Муниципальное бюджетное учреждение «Городской культурно-досуговый центр»,
 Рыженко Анна Николаевна, директор
	Отчет о деятельности МБУ «Городской культурно-досуговый центр»
	информационная система отсутствует


Примечание. Х – данные ячейки не заполняются.

Заместитель главы Администрации 
Семикаракорского городского поселения по социальному развитию 
и организационной работе                                                                                                                                             Г.В. Юсина»
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